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SERVIZIO PERSONALE

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
N. 00635 ppr 16 4PR, 2013

1 di congedo straordinario alla dipendente con contratio a termpa
indeterminato Sig.ra Di Cristina Giovanna — [spettore di P, - ai sensi dellart,
42 del Dn.L.gs. n"151/2001, a decomrere dall’01/05/2013.




L'anne duemilatredici i1 giorne 10 nel mese di APRILE nel proprie Ufficio;
IL DIRIGENTE DI SETTORE

Vista Iistanza presentata in data 08.04.2013 dalla dipendente a tempo indelerminalo sigra
Di Cristina Giovanna - lzpettore di P, - Cal, *“C” — in servizio presso il Compo di Polizia
Municipale, con la quale chiede la concessione di mesi 1 di congedo straordinario retribuito  ai
sensi dell’art.42 del D.L.gs. 151/2001 a decorrerc dall’01/05/2013, per potere azsizterc la propriz
[elia Ragpant] Delia nata ad Aleamo i1 08/11/1998 persona con handicapyp grave;

Visto il Decreto Legislative n®131/2001 art.42;

Visto il verbale, provvisorio, rilasciato dall’ ASP n, 9 di Trapani — Distretto Sanitario di
Alcamo — dal guale riselta che. la propria figlia, Raspanti Delia nata ad Alcamo i1 0.1 1998 &
perzona handicappala in sitnazione di gravitd con revisione ad Ottobre 2013,

Rilevato che durante tale periodo di congedo straordinario, il dipendente conserva il poslo
di lavoro, ha diritto alla retribuzions comispendente percepita ed & coperta da coniribuzions
figurativa ai [ini pensionisticl;

Ritenuto poters accogliere 1a rchicsts;

Visto i1 Decreto Legislative n267/2000;

Visto il Decreto Legislativo n 1652001

DETERMINA

Pori motivi espressi in premessa che qui si intendono riportati & fraseritti:

1. D epneedere alla dipendente a tempo indeterminato Sig.ra Di Cristina Giovanna — Ispeliore
di P.ML - Cat, “C7 — in servizio presso il Corpo di Polizia Municipale, mesi 1 di congedo
staordinario relnbuito, a decorrere dall’01/0572013;

2. Di dare allo, altresi, che il congedo ordinario ¢ la tredicesima mensilitd durante il periodo &
aspetiativa sono ridotd in proporzione alla durata del periodo stesso.

La prescnte-deferminazione, esecutiva dopo I'imserimento nefla prescritta raccolta, verra
pubblicata all’ ATho Pretorio & sul sito web del Comune di Aleamo.
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